
 
 

 

 

 

 



1.6. Каждый член педагогического коллектива ОО обязан посещать его 

заседания, активно участвовать в подготовке к работе педагогического совещания, 

своевременно выполнять принятые решения.  

1.7.Решение, принятое педагогическим советом и не противоречащее 

законодательству РФ, Уставу ОО, является обязательным для исполнения всеми 

педагогами после издания приказа ОО. 

1.8. Изменения и дополнения в Положении вносятся Педагогическим советом и 

принимаются на его заседании. 

1.9. Данное положение действует до принятия нового. 

2. Задачи педагогического совета 

 реализация государственной политики в области образования;  

 определение направлений образовательной деятельности, разработка 

программы развития ОО;  

 разработка локальных актов ОО, регламентирующих образовательную 

деятельность; 

 разработка основной образовательной программы ОО; 

                      -внедрение в практику работы ОО достижений педагогической науки, 

передового педагогического опыта;  

 повышение профессионального мастерства, развитие творческой активности 

педагогических работников ОО. 

 

3. Компетенции педагогического совета 

3.1. К компетенции Педсовета относится:  

- внесение предложений директору по основным направлениям образовательной 

деятельности ОО, включая предложения по перспективе ( стратегии) развития ОО; 

- внесение предложений директору по изменению Устава, локальных нормативных 

актов по основным вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности, в том числе затрагивающих права и обязанности обучающихся; 

- внесение предложений директору о материально- техническом обеспечении 

образовательной деятельности, оборудованию помещений в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов , санитарно- 

эпидемиологических требований; 

- согласование плана (планов) учебной работы ОО на год;  

- согласование образовательных программ,  в том числе учебных планов, 

календарных учебных графиков,  учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) , 

методических материалов и иных компонентов образовательных программ, реализуемых 

ОО;  

- согласование локального нормативного акта о формах, периодичности и порядке 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся;  

- совершенствование методов обучения и воспитания с учетом достижений 

педагогической науки и передового педагогического опыта, внедрение  образовательных 

технологий, электронного обучения;  

- согласование выбора учебников, учебных пособий, материалов и иных средств 

обучения  и воспитания в соответствии с образовательной программой; 

- согласование решения о допуске обучающихся к итоговой аттестации, 

предоставлении обучающимся возможности досрочного прохождения итоговой 

аттестации;  



- согласование решения о переводе обучающихся по образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования в следующий класс 

или об оставлении их на повторное обучение;  

- согласование решения о награждении обучающихся за успехи в обучении 

грамотами, похвальными листами или медалями;  

- согласование решения об отчислении обучающихся из ОО, когда иные меры 

педагогического и дисциплинарного воздействия исчерпаны;  

- заслушивание информации и отчетов членов Педагогического совета ОО;  

- рассмотрение итогов учебной работы ОО, результатов промежуточной и 

государственной итоговой аттестации;  

- внесение предложений о внедрении опыта работы преподавателей в области 

новых педагогических и информационных технологий, авторских программ, учебников, 

учебных и методических пособий;  

              - выбор образовательных и воспитательных методик, технологий для 

использования в образовательном процессе; 

-  разрабатывание системы организационно-методического сопровождения 

процесса реализации основной образовательной программы ОО; 

 осуществление анализа результатов педагогической диагностики; 

 рассматривание вопросов повышения квалификации, переподготовки 

педагогических кадров;  

 отчеты педагогических работников о  ходе реализации основной 

образовательной программы ОО, результатах самообразования педагогов;  

 контроль выполнения ранее принятых решений Педагогического совета;  

 изучение и обсуждение нормативных правовых документов в области 

образования;  

 принятие решения о награждении, поощрении педагогических работников 

ОО. 

 

4.Права Педагогического совета 

4.1. Педагогический совет имеет право:  

 участвовать в управлении ОО;  

 направлять предложения и заявления в адрес руководителя ОО. 

4.2. Каждый член педагогического совета имеет право: 

 выдвигать на обсуждение педагогического совета любой вопрос, 

касающийся педагогической деятельности ОО, если его предложение поддержит не менее 

одной трети членов педагогического совета;  

- при несогласии с решением педагогического совета высказывать свое 

мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол; 

- приглашать работников ОО, не являющихся членами Педагогического совета; 

граждан, выполняющих работу на основе гражданско-правовых договоров, 

заключенных ОО; обучающихся, родителей (законных представителей) обучающихся, 

при наличии согласия председателя Педагогического совета. Лица, приглашенные на 

заседание Педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса. 

 

5.Организация управления Педагогическим советом 

          5.1. В Педагогический совет входят директор, его заместители, руководители 

структурных подразделений и их заместители, а также педагогические работники, 

состоящие в трудовых отношениях с ОО (в том числе работающие по совместительству и 

на условиях почасовой оплаты). 

             5.2. Педагогический совет собирается согласно плану работы и по мере надобности. 



          5.3.Председатель педагогического совета избирается из числа педагогов 

образовательной организации, секретарь совета назначается председателем из числа 

членов педагогического совета. 

Председатель открывает и закрывает заседание педагогического совета, предоставляет 

слово его участникам, выносит на голосование вопросы повестки заседания, подписывает 

протокол заседания педагогического совета. 

Секретарь ведет протокол заседания педагогического совета, а также передачу 

оформленных протоколов на хранение в соответствии с установленными в 

образовательной организации правилами организации делопроизводства. 

         5.4. Заседание педагогического совета правомочно, если на заседании 

присутствовало более 75 % от общего числа педагогических работников.  

Принятие решений по вопросам повестки дня и утверждения протокола заседания 

педагогического совета осуществляется путем открытого голосования его участников  

простым большинством голосов, присутствующих на заседании (при этом можно указать, 

что в случае равенства голосов решающим является голос председателя. 

          5.5. Решения, принятые в ходе заседания педагогического совета, фиксируются в 

протоколе.  

Передача права голоса одним участником педагогического совета другому запрещается. 

 

6.Ответственность Педагогического совета 

6.1. Педагогический совет несет ответственность за невыполнение или выполнение 

не в полном объеме закрепленных за ним задач и функций. 

6.2. Педагогический совет несет ответственность за соблюдение законодательства 

РФ в ходе выполнения решений. 

 

7. Делопроизводство 

             7.1. Решения, принятые на заседании Педагогического совета оформляются 

протоколом. Протокол заседания педагогического совета составляется не позднее 5 

рабочих дней после его завершения и подписывается его председателем и секретарем.  

           7.2.Протокол составляется в соответствии с общими требованиями 

делопроизводства, установленными в образовательной организации, с указанием 

следующий сведений: 

- количество педагогических работников, принявших участие в заседании, отметка 

о соблюдении кворума; 

- количество голосов "за", "против" и "воздержался" по каждому вопросу повестки 

заседания; 

- решение педагогического совета по каждому вопросу повестки заседания. 

         7.3.Протокол заседания педагогического совета подписывается председателем и 

секретарем.  

        7.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 

        7.5. Книга протоколов педагогического совета нумеруется постранично, визируется 

подписью директора или заместителя руководителя ОО и печатью. 

       7.6. Книга протоколов Педагогического совета хранится в ОО в течение 5 лет и 

передается по акту (при смене руководителя или передаче в архив). 

       7.7. Доклады, тексты выступлений членов педагогического совета хранятся в 

отдельной папке также в течение 5 лет. 

      7.8. Ответственность за делопроизводство Педагогического совета возлагается на 

секретаря Педагогического совета. 

 



 

8. Заключительные положения 

8.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, принимается на 

Педагогическом совете ОО, утверждается (либо вводится в действие) приказом директора 

ОО. 

8.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. 

8.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Правила принимаются в порядке, предусмотренном п.8.1. настоящего Положения. 

8.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 


